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SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° 2975 pg 30/07,2026

Proposta n. 2170 del 29/07/2026

STRUTTURA PROPONENTE: SC MEDICINA CONVENZIONATA
Il Direttore: Dott.ssa Luciana Pinna

OGGETTO: ASL ORISTANO, Ruolo unico di Assistenza primaria. Presa d’atto conferimento Incarico tem-
poraneo di titolarita nel’Ambito territoriale n. 1.3 — Comune di Oristano, Distretto S.S. di Oristano alla
Dott.ssa Obino Simona.

Articoli 33 — 34 Accordo Collettivo Nazionale per la Medicina Generale del 15/01/2026.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le responsabilita di
competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle risultanze degli atti d’ufficio, per
I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale

Firmato digitalmente da MELE

L’istruttore Dott.ssa Claudia Mele MELE CLAUDIA ctauoia

Data: 2026.07.29 18:09:05 +02'00"

I Responsabile del

Procedimento Dott.ssa Luciana Pinna Firma apposta in calce

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Regionale della Salute — ARES
SI[ ] NO [ X]

La presente Determinazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI[ ] NO[X]
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IL DIRETTORE DELLA S.C. MEDICINA CONVENZIONATA

VISTI

e il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e
ss.mm.ii.;

e la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione sistematica
delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della Legge Regionale n. 23
del 2014 e della Legge Regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di setfore” e ss.mm.ii.;

e la Legge Regionale n. 8/2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell'assetto organizzativo ed isti-
tuzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 11 settembre 2020, n. 24”;

RICHIAMATO I'Atto Aziendale ARES Sardegna, adottato con Deliberazione del Direttore Generale n. 190 del
11/08/2025, con cui & stato definito I'assetto macro-organizzativo del’Azienda, anche a seguito delle integra-
zioni e variazioni normative di cui alle intervenute leggi regionali di modifica della sopra richiamata legge regio-
nale n. 24/2020 ed in particolare alla legge regionale n. 8 del 11/03/2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento
dell'assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 11
settembre 2020, n. 24”;

CONSIDERATO CHE, fino alla definizione delle procedure di assegnazione degli incarichi dirigenziali previsti
dalla macro-organizzazione di cui al sopra citato Atto Aziendale e dell’assetto di micro-organizzazione in fase
di prossima implementazione, permane I'assetto organizzativo aziendale con i relativi livelli di responsabilita
attualmente assegnati secondo la Deliberazione del Direttore Generale n. 30 del 01/02/2023 e le successive
modifiche ed integrazioni, con la quale sono state conferite, in via provvisoria e nelle more dello svolgimento
delle procedure previste dalla normativa vigente per il conferimento degli incarichi, le funzioni dirigenziali al
fine di garantire il funzionamento delle strutture e funzioni aziendali di cui al precedente Atto;

CITATI

e il Decreto Legislativo n. 33 del 14/03/2013 e ss.mm.ii. recante “Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni”;

o il Decreto Legislativo n. 51 del 18/05/2018, in attuazione della Direttiva UE 016/680 del 27/04/2016 del
Parlamento e del Consiglio Europeo, relativa alla protezione delle persone fisiche, con riguardo al trat-
tamento dei dati personali da parte delle autorita competenti ai fini di prevenzione, indagine, accerta-
mento e perseguimento di reati o esecuzione di sanzioni penali, nonché alla libera circolazione di tali
dati;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita
previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici
Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di
interesse in relazione all’'oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

VISTI

e [|'Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di Medicina Generale € le
Aziende per lo svolgimento, nell’ambito e nell'interesse del SSN, dei compiti e delle attivita relativi alla
categoria dei medici di Medicina Generale del 15 gennaio 2026 (di seguito denominato ACN 2026), in
particolare gli artt. 33 e 34, rubricati rispettivamente “Assegnazione di incarichi e instaurazione del
rapporto convenzionale” e “Procedure per I'assegnazione degli incarichi”;

e ['Accordo Integrativo Regionale per la disciplina dei rapporti con i medici di Medicina Generale Regio-
ne Sardegna 2024 del 16/10/2025;

Pagina 2 di 6



RICHIAMATI

e la Determinazione Dirigenziale RAS n. 276 del 17/03/2026 avente ad oggetto “Incarichi vacanti dei
medici del Ruolo unico di Assistenza primaria — anno 2026”, pubblicata sul BURAS n. 19, parte | e Il,
del 26/03/2026;

e la Deliberazione del Direttore Generale ARES n. 92 del 29/04/2026, con la quale sono state approvate
le graduatorie definitive per la copertura degli incarichi vacanti dei medici del Ruolo unico di Assisten-
za primaria — anno 2026;

e la Determinazione Dirigenziale n. 1378 del 19/05/2026 “Accettazione incarichi vacanti dei medici del
Ruolo Unico di Assistenza primaria — anno 2026 — art. 34 ACN 20267;

DATO ATTO che nella succitata Determinazione RAS n. 276 del 17/03/2026 é stata individuata 'ARES
Sardegna quale ufficio regionale incaricato per I'espletamento delle procedure di attribuzione degli incarichi
vacanti ed ¢ stata stabilita la relativa procedura;

PRESO ATTO della Deliberazione della Giunta Regionale n. 11/34 dell’11/03/2026 avente ad oggetto “Zone
temporaneamente disagiate per carenza di assistenza. Attuazione dell'art. 10, comma 4, dell’Accordo
Integrativo Regionale per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale di cui alla deliberazione
della Giunta Regionale n. 53/19 del 16/10/2025”, con la quale sono state individuate le zone oggetto
dell'indennita;

CONSIDERATO che sulla base delle graduatorie di cui alla su richiamata Deliberazione del Direttore
Generale ARES n. 92 del 29/04/2026 sono stati convocati, tramite PEC, in data 18/05/2026 presso la sede
legale dellARES Sardegna i medici aventi diritto che hanno accettato gli incarichi vacanti pubblicati, i quali
sono stati invitati a dichiarare la propria accettazione secondo I'ordine di priorita tra gli ambiti territoriali richiesti
in sede di presentazione delle domande di partecipazione, nonché a compilare I'Autocertificazione informativa
con la quale attestano la propria posizione giuridica e dalla quale non risulta alcuna causa di incompatibilita ex
art. 21 ACN vigente;

TENUTO CONTO della previsione dell’art. 33 comma 4 dellACN vigente il quale recita che “IlI Direttore
Generale conferisce l'incarico temporaneo del ruolo unico di assistenza primaria con effetti giuridici ed
economici dalla data indicata nel provvedimento di conferimento dellincarico, ai medici di cui all’articolo 9,
comma 1, del D.L. 14 dicembre 2018, n. 135 convertito, con modificazioni, dalla Legge 11 febbraio 2019, n.
12 0 a quelli di cui all’articolo 12, comma 3, del D.L. 30 aprile 2019, n. 35 convertito, con modificazioni, dalla
Legge 25 giugno 2019, n. 60, secondo quanto previsto dall’articolo 38, comma 9 del presente Accordo”, e che
gli stessi medici dovranno operare nella AFT di assegnazione e nella forma organizzativa multiprofessionale di
riferimento;

PRESO ATTO della nota Protocollo ASL n. 31177 del 11/06/2026, con la quale I'ASL di Oristano ha
comunicato allavente diritto Dott.ssa Obino Simona, iscritta al corso di formazione specifica in Medicina
Generale, il conferimento dell’'lncarico temporaneo di titolarita di Ruolo unico di Assistenza primaria — Sedi
vacanti annualita 2026, nellAmbito territoriale n. 1.3 comprendente i comuni di Oristano, Santa Giusta,
Palmas Arborea, del Distretto S.S. di Oristano ai sensi degli 33-34 Accordo Collettivo Nazionale per la
Medicina Generale vigente del 15/01/2026, dal cui ricevimento decorre il termine perentorio di 45
(quarantacinque) giorni per [l'apertura dellambulatorio e la comunicazione allAzienda dell’'Ordine
professionale provinciale di iscrizione del medico;
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ACQUISITA, con nota Protocollo ARES n. 39617 del 09/07/2026, la dichiarazione di inizio attivita con la quale
la Dott.ssa Obino Simona Alberto ha dato informativa sulla apertura del’ambulatorio medico nel Comune di
Oristano, in Via Michele Pira n. 48 con decorrenza dal 27/07/2026, nel pieno rispetto del termine di 45 giorni
dal ricevimento della comunicazione di incarico da parte dellASL, previsto dal comma 4 dell’art. 33 ACN
vigente, dando informativa anche sui recapiti e la relativa articolazione oraria di attivita dei quali la S.C.
Medicina Convenzionata ha regolarmente notificato al Distretto di competenza della ASL, ai fini del relativo
inserimento nel sistema di scelta per gli assistiti;

ATTESO che, ai sensi del comma 11 dellart. 33 ‘Il Direttore Generale conferisce l'incarico a tempo
indeterminato ai medici di cui all’articolo 9, comma 1, del D.L. 14 dicembre 2018, n. 135 convertito, con
modlificazioni, dalla Legge 11 febbraio 2019, n. 12 o a quelli di cui all’articolo 12, comma 3, del D.L. 30 aprile
2019, n. 35 convertito, con modificazioni, dalla Legge 25 giugno 2019, n. 60, con decorrenza dalla data di
conseguimento del diploma di formazione specifica in medicina generale, previa acquisizione
dell’autocertificazione del titolo”, e che lo stesso Direttore Generale integrera le attivita orarie a ciclo di scelta
secondo quanto previsto dall’art. 38 comma 1;

CONSIDERATO che ¢ stata stipulata e sottoscritta dai titolari del rapporto convenzionale, I'ASL Oristano e la
Dott.ssa Obino Simona, una Convenzione per il conferimento dell’incarico temporaneo di titolarita di Ruolo
unico di Assistenza primaria nell’Ambito territoriale n. 1.3 ai sensi del’ACN MMG del 15/01/2026, repertoriata
dalla ASL con CP n. 178 del 24/07/2026, che si allega al presente provvedimento come parte integrante e
sostanziale;

VERIFICATA la regolarita della procedura

DETERMINA

e DI PRENDERE ATTO della “Convenzione Ruolo unico di assistenza primaria assegnazione di incari-
co temporaneo e instaurazione del rapporto convenzionale ai sensi degli articoli 33-34 ACN
15/01/2026”, Rep. CP n. 178 del 24/07/2026 stipulata tra 'ASL Oristano, titolare del rapporto conven-
zionale, e la Dott.ssa Obino Simona, che si allega al presente provvedimento come parte integrante e
sostanziale;

e DI DARE ATTO che l'incarico, cosi come definito dalla Convenzione su richiamata, avra decorrenza
dal 27/07/2026, data di apertura dell Ambulatorio nel Comune di Oristano, Distretto S.S. di Oristano,
Ambito territoriale n. 1.3, in via Michele Pira n. 48, con effetti giuridici ed economici che decorrono dal-
la data indicata dalla Convenzione stessa;

o DI DARE ATTO che il medico dovra operare nella AFT di assegnazione e nella forma organizzativa
multiprofessionale di riferimento, cosi come definito dal comma 4 dell’art. 33 ACN 2026;

e DI ATTESTARE che, in applicazione del comma 9 dell’art. 38 “[...] per il concomitante periodo di fre-
quenza del corso a tempo pieno, in attuazione di quanto disposto dall’articolo 12, comma 3-bis, lettera
b), del D.L. 24 marzo 2022, n. 24, convertito con modificazioni dalla L. 19 maggio 2022, n. 52, l'incari-
co temporaneo di ruolo unico di assistenza primaria € modulato come di seguito indicato: dal conferi-
mento dellincarico fino a 650 assistiti, 24 ore; da 651 a 1.000 assistiti, 12 ore. L’Azienda provvede
alladeguamento dell’attivita oraria entro i 3 mesi successivi al raggiungimento del limite numerico di
assistiti di ciascuna fascia”;
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DI STABILIRE che rimane in capo alla ASL competente la verifica e il controllo, durante la vigenza del
rapporto convenzionale, sulla permanenza della compatibilita dell’incaricato ai sensi dell'art. 21
del’ACN 2026 nonché dei requisiti minimi di cui all’art. 35 del’ACN 2026;

DI SPECIFICARE che per il trattamento economico si applicano I’Accordo Integrativo Regionale del
2025, I'art. 47 e I'Allegato 6 dell’Accordo Collettivo Nazionale vigente;

DI STABILIRE che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico dellARES;

DI TRASMETTERE copia del presente atto alla competente ASL Oristano e alla S.C. Affari Generali,
Assetto Organizzativo e Comunicazione per la pubblicazione sull’Albo Pretorio on-line dellAzienda
Regionale della Salute ARES Sardegna.

IL DIRETTORE DELLA S.C. MEDICINA CONVENZIONATA
Dott.ssa Luciana Pinna

PINNA
LUCIANA
REGIONE
AUTONOMA
DELLA
SARDEGNA
30.07.2026
08:40:54
GMT+02:00
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

1) Convenzione Ruolo unico di Assistenza primaria assegnazione di incarico temporaneo e instaurazione del
rapporto convenzionale ai sensi degli articoli 33-34 ACN 15/01/2026

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line dellARES dal
/30/.07/2026 al 14 /08 /2026

Il Direttore della SC Affari generali, assetto organizzativo e comunicazione o il suo delegato.

GAVINO LEI 5 sossosns worao
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