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AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE Ne°?2l18 pg| 04,08,2026

Proposta n. 2221 del 04/08/2026

STRUTTURA PROPONENTE: S.C. ACQUISTI DI BENI E SERVIZI NON SANITARI, SERVIZI
SANITARI E SERVICE

IL DIRETTORE Dott. Antonello Podda

OGGETTO: procedura negoziata senza previa pubblicazione di bando ex art. 76 comma 2 lett. ¢) del D.
Lgs. 36/2023 per 'affidamento dei servizi di gestione delle comunita terapeutiche per pazienti psichiatrici
afferenti alla ASL Oristano dal 01/01/2026 al 31/12/2026.
Liguidazione incentivi alle funzioni tecniche ex art. 45 D. Lgs. 36/2023 per attivita svolte esclusivamente
fino alla sottoscrizione del contratto. Competenza 2026

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d'ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico
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La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda regionale della salute
—ARES

SI[X] NO [] DA INTEGRARE MANUALMENTE [ ]

La presente Determinazione € soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020
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IL DIRETTORE S.C. ACQUISTI DI BENI E SERVIZI NON SANITARI, SERVIZI SANITARI E SERVICE

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

RICHIAMATO I'Atto Aziendale ARES Sardegna, adottato con deliberazione del Direttore Generale
n. 190 del 11.08.2025, con cui & stato definito 'assetto macro-organizzativo dell’Azienda, anche a
seguito delle integrazioni e variazioni normative di cui alle intervenute leggi regionali di modifica
della sopra richiamata legge regionale n. 24/2020 ed in particolare alla legge regionale n. 8 del
11/03/2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell'assetto organizzativo ed istituzionale del
sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 11 settembre 2020, n. 24”;

CONSIDERATO CHE, fino alla definizione delle procedure di assegnazione degli incarichi
dirigenziali previsti dalla macro-organizzazione di cui al sopra citato Atto Aziendale e dell'assetto di
micro-organizzazione in fase di prossima implementazione, permane l'assetto organizzativo
aziendale con i relativi livelli di responsabilita attualmente assegnati secondo la deliberazione del
Direttore Generale n. 30 del 01.02.2023 e le successive modifiche ed integrazioni, con la quale
sono state conferite, in via provvisoria e nelle more dello svolgimento delle procedure previste
dalla normativa vigente per il conferimento degli incarichi, le funzioni dirigenziali al fine di garantire
il funzionamento delle strutture e funzioni aziendali di cui al precedente Atto;

PREMESSO che con Deliberazione n. 299 del 14/11/2025 si € provveduto ad approvare la
programmazione triennale per l'acquisizione di beni e servizi per il periodo 2026-2028
dellamministrazione ARES Sardegna;

VISTO che nella Delibera di approvazione della Programmazione 2026/2028 sopracitata € stata
inserita anche la “Procedura negoziata senza previa pubblicazione di bando ex art. 76 comma 2
lett. c) del D. Lgs. 36/2023 per I'affidamento dei servizi di gestione delle Comunita terapeutiche per
pazienti psichiatrici afferenti alla ASL Oristano” CUI S03990570925202600003;

DATO ATTO che con Determinazione Dirigenziale n. 267 del 04/02/2026 si & provveduto
all’approvazione della decisione a contrarre relativa alla procedura di che trattasi;

VISTA la Determinazione n. 517 del 24/02/2026 con la quale sono stati aggiudicati definitivamente
i servizi di gestione delle comunita terapeutiche per pazienti psichiatrici afferenti alla ASL Oristano
dal 01/01/2026 al 31/12/2026;

DATO ATTO che la procedura negoziata € stata espletata in maniera completamente telematica in
conformita a quanto disposto dall’art. 25 D. Lgs. 36/2023 sulla piattaforma Net4market-CSAMed,;

VISTO l'art. 45 del D. Lgs. 36/2023 avente ad oggetto “incentivi alle funzioni tecniche”;

VISTO il “Regolamento ARES Sardegna recante norme per la determinazione e la ripartizione
dellincentivo di cui all'art. 45 del Decreto legislativo n. 36 del 31.03.2023", approvato con
Deliberazione del Direttore Generale ARES Sardegna n. 67 del 03.04.2026 e le tabelle allegate;

VISTA la nota prot. 21258 del 10/04/2026, a firma del Direttore del Dipartimento Acquisti, con la
guale sono state impartite le istruzioni per I'attuazione del Regolamento di che trattasi;

VISTO il prospetto di calcolo e ripartizione del fondo incentivi di cui alla tabella B allegata al
Regolamento, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

RITENUTO di dover approvare la proposta del RUP e, pertanto, di procedere alla liquidazione
degli incentivi ex art. 45 del D. Lgs. 36/2023 esclusivamente per le attivita svolte fino alla data di



sottoscrizione della convenzione, relativamente alle rispettive competenze, in favore dei titolari
delle attivita e dei collaboratori individuati dal RUP;

VISTO lo schema ex art. 9 del Regolamento con il quale il RUP ha riferito per iscritto al
Responsabile della Struttura proponente in merito all’accertamento atto a rendicontare le attivita
oggetto di incentivi secondo quanto previsto dal citato articolo 9;

EVIDENZIATO che la somma complessiva erogabile in favore del personale come sopra
individuato, esclusivamente per il complesso delle attivita svolte fino alla data di sottoscrizione del
contratto, al netto delle trattenute per oneri riflessi e IRAP sul costo complessivo a carico
dell’Azienda & quello riportato nel “Prospetto compensi lordi”, Allegato B, con specifica indicazione
dell’anno di competenza delle somme liquidate a ciascun soggetto, parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento;

ATTESO che il contributo IRAP a carico della stazione appaltante & determinato con applicazione
dell’'aliquota dell’8,50% in € 350,33, ai sensi di quanto previsto dall’art. 5 del Regolamento;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. di (Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di
trattamento dei dati personali;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell'atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

VISTI
e il D.Lgs. n.502/92 e s.m.i,;
e ilD.Lgs. n. 36/2023;
e JlaL.R.n.8/2018
e laL.R.n.24/2020;
e ilD.L.76/2020;

Per i motivi esposti in premessa
DETERMINA

1) DI DARE ATTO che il fondo relativo alla voce “incentivi alle funzioni tecniche” ex art. 45
D. Lgs. 36/2023 e determinato come segue e come meglio specificato nel prospetto di
calcolo e ripartizione del fondo incentivi di cui alla tabella B allegata al presente
provvedimento per farne parte integrante e sostanziale e che Tabella 1 sotto riportata &
sostituita, a causa del ricalcolo degli incentivi a seguito del nuovo Regolamento gia citato,
dalla Tabella 2:

TABELLA 1
QUADRO ECONOMICO - ELEMENTI PROGETTO
Fornitura 12 mesi €. 1.040.526,95
Oneri da DUVRI (non soggetti a ribasso) €. 0,00
Importo a base d’asta annuale (IVA esclusa) €. 1.040.526,95
IVA 5% €. 52.026,35
Importo a base d’asta annuale (IVA inclusa) €. 1.092.553,3
Contributo ANAC a carico della S.A. €. 660,00
Sub totale progetto (ivainclusa) €. 1.093.213,3
Spese per incentivi riferiti alla base d’asta netto iva €. 20.729,49
TOTALE PROGETTO (compresa iva) €. 1.113.942,79




TABELLA 2

Importo totale del fondo € 20.607,90
Importo da ripartire al personale ex art. 45 comma 3 D. Lgs.

36/2023 (80%) € 16.486,32
Quota personale ARES € 4.121,58
Importo da accantonare al Fondo ex art. 45 comma 5 D. Lgs.

36/2023 (20%) € 4.121,58
IRAP a carico della Stazione Appaltante € 350,33

2) DI AUTORIZZARE esclusivamente la liquidazione di tutte le attivita svolte dal RUP e dai
collaboratori individuati, svolte fino alla data di sottoscrizione della convenzione in
argomento e in base alle attivita effettivamente espletate da ciascun attore del processo,
nel rispetto di quanto indicato nell’Allegato B, Prospetto compensi lordi, parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

3) DI TRASMETTERE alla S.C. Gestione Economica e Patrimoniale — Bilancio il presente atto
per I'accantonamento, sul relativo conto gestionale, dellimporto totale del fondo, per la
guota di ARES, secondo il seguente schema:

CONTO RIPARTIZIONE FONDO IMPORTO
Importo da ripartire al personale | € 4.121,58
: . ARES
Altri costi del
personale Importo da accantonare al
Fondo ex art. 45 comma5D. | € 4.121,58
Lgs. 36/2023
TOTALE € 8.243,16

4) DI INCARICARE la S.C. Trattamento Giuridico ed economico di ARES Sardegna di
liquidare le somme spettanti ad ogni singolo avente diritto come indicato nel prospetto
riepilogativo, Allegato B, al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale,
imputando la relativa spesa, per un importo totale complessivo di €. 4.121,58
comprensivo di oneri riflessi e IRAP, sul conto “Altri costi del personale”, come riportato nel
prospetto seguente:

UFFICIO MACRO
AUTORIZZATIVO | AUTORIZZAZIONE CONTO IMPORTO
Altri costi del
ASER 1 personale €.4.121,58

5) DI TRASMETTERE copia del presente atto alla S.C. Bilancio e al Servizio Risorse Umane
per quanto di competenza e alla S.C. Affari Generali, Assetto Organizzativo e
Comunicazione per la pubblicazione allAlbo Pretorio on-line dellAzienda regionale della
salute — ARES.

IL DIRETTORE S.C. ACQUISTI DI BENI E SERVIZI NON SANITARI, SERVIZI SANITARI E SERVICE
Dott. Antonello Podda

Firmato digitalmente
POdda da Podda Antonello
Data: 2026.08.04

Antonello 13:22:46 +02'00"




ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE
Tabella B — prospetto di calcolo e ripartizione del fondo incentivi

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE
Allegato B - prospetto compensi lordi

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda
regionale della salute — ARES dal 94 /08 /2026 g| 19 /08 2026

Il Dirigente responsabile della pubblicazione o suo delegato
(o il suo delegato). GAVINO LEI ssesnssasie
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