Pubblico Concorso unificato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 90
posti di Infermiere — Area Professionisti della Salute e Funzionari — per le Aziende del SSR, indetto

ARESSardegna

Azienda Regionale Salute

Dipartimento Risorse Umane
SC Ricerca e Selezione del Personale per le Aziende del SSR

con Determinazione Dirigenziale n. 1253 del 07/05/2026.

CARRIERA (max 15,000 punti)

arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

1l it 0,
Cod. Regola Punti X Tipo Umta Omog. Sovr. &
mesi calcolo mis. val.
Servizio prestato alle dipendenze di Aziende Sanitarie,
Aziende Ospedaliere, Enti di cui agli artt. 21 e 22 del D.P.R.
100 27.03.2001, n. 220 e altre Pubbliche Amministrazioni nel 1,200 12 PRC mesi Si Si 100
profilo professionale messo a concorso o in qualifica
corrispondente
101 SerV|2|o_ reso _neI (_:omspondente profilo professionale e in 0,600 12 PRC mesi Si Si 100
categoria inferiore rispetto a quella messa a concorso
Servizio prestato alle dipendenze di Case di Cura
102 convenzionate o accreditate nel profilo professionale messo 1,200 12 PRC mesi Si Si 25
a concorso o in qualifica corrispondente
Effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di
ferma volontaria e di rafferma, prestati presso le forze armate . . .
103 ai sensi della Legge 66/2010 in mansioni riconducibili al 1,200 12 PRC mes| Si Si 100
profilo a concorso
Effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di
104 fgrma v_olontarla edi rafferma,_prestatl_pre_zsso Ie' forze armate 0,600 12 PRC mesi Si Si 100
ai sensi della Legge 66/2010 in mansioni non riconducibili al
profilo a concorso
ACCADEMICI E DI STUDIO (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
i ita 0,
Cod. Regola Punti X Tipo Unita Omog. | Sovr. %
mesi calcolo mis. val.
200 Laurea Specialistica (attinente al profilo a concorso) 1,000 0 N n. No No 100
201 Master | livello (attinente al profilo a concorso) 0,300 0 N n. No No 100
202 Master Il livello (attinente al profilo a concorso) 0,400 0 N n. No No 100
203 Altra laurea con elementi di attinenza al profilo a concorso 0,500 0 N n. No No 100
204 Dottorato di ricerca (in materie attinenti) 0,800 0 N n. No No 100
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 2,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
1l it 0,
Cod. Regola Punti X Tipo Unita Omog. | Sovr. %
mesi calcolo mis. val.
300 Monografie /Capitoli di libri attinenti alla materia oggetto del 0,200 0 N n No No 100
concorso
301 !_avon ;c|en't|f|C|'/Pub.l:>||ca2|on| in collaborazione su riviste 0.100 0 N n. No No 100
internazionali attinenti alla materia oggetto del concorso
302 Lavprl §C|ent|f|C|(Pubbllcazm_)nl in collaborazione su riviste 0,050 0 N n No No 100
nazionali attinenti alla materia oggetto del concorso
303 Abstract/Poster/Comunicazioni attinenti alla materia oggetto 0,020 0 N n No No 100
del concorso
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 10,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi
1 it 0,
Cod. Regola Punti X Tipo Un_nta Omog. Sovr. %
mesi calcolo mis. val.
501 COt"SI'dI _agglornamgnto, congressi, convegni, tavole rotonde 0,010 0 N n No No 100
e similari come auditore, in materie attinenti fino a 1 mese
Corsi di aggiornamento, congressi, convegni, tavole rotonde
502 e similari come auditore, in materie attinenti superiore a 1 0,020 0 N n. No No 100
mese e fino a 3 mesi
503 Corsi di aggiornamento, congressi, convegni, tavole rotonde 0,050 0 N n. No No 100
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e similari come auditore ovvero corsi di
formazione/perfezionamento presso Universita o enti
pubblici/privati in materie attinenti, superiori a tre mesi
Corsi di aggiornamento, congressi, convegni, tavole rotonde
504 e similari, come Relatore, in materie attinenti e accreditati 0,040 0 N n. No No 100
ECM
Corsi di aggiornamento, congressi, convegni, tavole rotonde
505 e similari in materie attinenti con esame finale e/o accreditati 0,030 0 N n. No No 100
ECM
506 Master non universitari in materie attinenti 0,100 0 N n. No No 100
507 Attivita di Docenza in materie attinenti 0,005 0 EVE ora No No 100
Servizio nel profilo professionale a concorso prestato presso
508 Strutture Pubbliche in qualita di dipendente di Agenzie 0,500 12 PRC mesi Si Si 100
Interinali (36h/sett.)
Servizio nel profilo professionale a concorso prestato presso
509 Strutture Pubbliche in regime di libera professione, co.co.co., 0,600 12 N mesi Si Si 100
€0.CO.pro.
10 | S e ot acom i entenns o = | 0400 | 12 | emc | mes | s | s | 00
Servizio nel profilo professionale a concorso prestato presso
511 Strutture Private in regime di libera professione, interinale 0,200 12 N mesi Si Si 100
C0.co0.co., co.co.pro.
998 Titolo da verificare 0,000 0 N n. No No 100
999 Titolo non valutabile / non attinente 0,000 0 N n. No No 100
Prova scritta.
Criteri di valutazione:
- grado di conoscenza della materia;
- sviluppo logico dell’'argomento;
- aderenza alla tematica oggetto della prova e livello di aggiornamento;
- chiarezza espositiva, proprieta terminologica e capacita di sintesi.
Prove non estratte:
Domanda Prova Scritta N.1
Il candidato esponga i segni clinici, indagini diagnostiche, gli interventi assistenziali autonomi e collaborativi, gli
indicatori di risultato nel paziente affetto da Diabete mellito tipo 1 in ipoglicemia.
Domanda Prova Scritta N.6
Il candidato esponga i segni clinici, indagini diagnostiche, gli interventi assistenziali autonomi e collaborativi, gli
indicatori di risultato nel paziente affetto da Ictus ischemico.
Domanda Prova Scritta N.2
Il candidato esponga i segni clinici, indagini diagnostiche, gli interventi assistenziali autonomi e collaborativi, gli
indicatori di risultato nel paziente affetto da infarto del miocardio.
Domanda Prova Scritta N.5
Il candidato esponga i segni clinici, indagini diagnostiche, gli interventi assistenziali autonomi e collaborativi, gli
indicatori di risultato nel paziente affetto da epatite acuta.
Prove estratte:
Domanda Prova Scritta N.4
Il candidato esponga i segni clinici, indagini diagnostiche, gli interventi assistenziali autonomi e collaborativi, gli
indicatori di risultato nel paziente affetto da occlusione intestinale.
Domanda Prova Scritta N.3
Il candidato esponga i segni clinici, indagini diagnostiche, gli interventi assistenziali autonomi e collaborativi, gli

indicatori di risultato nel paziente politraumatizzato.
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Prova pratica.

Criteri di valutazione:

- padronanza della metodologia inerente 'argomento;
- chiarezza espositiva;

- proprieta terminologica;

- capacita di sintesi.

Prove non estratte:

Domanda Prova Pratica N.1

Il candidato descriva la corretta procedura, la sequenza temporale e la responsabilita infermieristica per I'esecuzione
della toracentesi.

Domanda Prova Pratica N.6

Il candidato descriva la corretta procedura, la sequenza temporale e la responsabilita infermieristica per I'esecuzione
della Rachicentesi.

Domanda Prova Pratica N.2

Il candidato descriva la corretta procedura, la sequenza temporale e la responsabilita infermieristica per I'esecuzione
della paracentesi.

Domanda Prova Pratica N.4

Il candidato descriva la corretta procedura la sequenza temporale e la responsabilita infermieristica per I'esecuzione
della biopsia epatica.

Prove estratte:

Domanda Prova Pratica N.3

Il candidato descriva la corretta procedura, la sequenza temporale e la responsabilita infermieristica per I'esecuzione
della terapia trasfusionale.

Domanda Prova Pratica N.5

Il candidato descriva la corretta procedura, la sequenza temporale e la responsabilita infermieristica per la gestione del
prelievo per emocoltura.

Prova orale.

Criteri di valutazione:

- padronanza dell’argomento;

- capacita di discussione;

- chiarezza espositiva e di comunicazione.

Domande:

1. Il candidato illustri le priorita assistenziali nel paziente con dolore toracico aspecifico che si presenta in Pronto
Soccorso.

2. Il candidato illustri le priorita assistenziali nel paziente che presenta una crisi lipotimica.

3. Il candidato illustri le priorita assistenziali nel paziente con inalazione di sostanze tossiche che si presenta in Pronto
Soccorso

4. 1l candidato descriva I'assistenza infermieristica a un paziente con Fibrillazione atriale parossistica

5. Il candidato illustri che cosa si intende per bilancio idro-elettrolitico e quali sono le principali complicanze correlate
alla sua alterazione nel paziente critico.

6. Il candidato indichi i principali parametri vitali da monitorare in Pronto Soccorso.

7. Il candidato descriva 'assistenza infermieristica a un paziente con trauma cranico.

8. Il candidato descriva le modalita assistenziali in un paziente con sospetto infarto miocardico acuto

9. Il candidato illustri le priorita assistenziali nel paziente fragile in Pronto Soccorso in attesa di ricovero.

10. Il candidato illustri le priorita assistenziali della persona con colica renale

11. Il candidato illustri le priorita assistenziali del paziente politraumatizzato.

12. Il candidato illustri i principi del BLSD nell’'adulto, con particolare riferimento al riconoscimento dell’arresto cardiaco,
all'attivazione dei soccorsi, alla RCP di qualita e alla defibrillazione precoce.

13. Il candidato illustri le priorita assistenziali del paziente con emiplegia sinistra

14. 1l candidato descriva le priorita di valutazione e trattamento pre-ospedaliero del paziente politraumatizzato.
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15. Il candidato illustri indicazioni, finalitd e principali criteri di sicurezza nell'impiego del defibrillatore semiautomatico
esterno (DAE) nel BLSD dell’adulto.

16. Il candidato descriva la gestione delle crisi convulsive e gli interventi infermieristici necessari

17. 1l candidato descriva I'assistenza infermieristica in un paziente che presenta edema polmonare acuto.

18. Il candidato descriva finalita, organizzazione e responsabilita infermieristiche nella gestione del carrello
dellemergenza.

19. Il candidato descriva le priorita assistenziali nella persona con emorragia gastrointestinale.

20. Il candidato descriva le principali cause e manifestazioni dell’acidosi metabolica e gli interventi assistenziali
correlati.

21. Il candidato descriva le principali cause e manifestazioni dell’acidosi respiratoria e gli interventi assistenziali
correlati.

22. Il candidato descriva le principali cause e e gli interventi assistenziali nel paziente con ipoglicemia

23. Il candidato indichi i principali strumenti e metodi di valutazione del paziente incosciente.

24. 1l candidato illustri le principali complicanze che I'infermiere deve monitorare nel paziente in stato di coma.

25. Il candidato illustri le principali complicanze che linfermiere deve monitorare nel paziente in sedazione
farmacologica.

26. Il candidato illustri i principali interventi infermieristici da adottare in un soggetto in sospetta overdose da eroina in
Emergenza Territoriale.

27. Il candidato espliciti I'assistenza infermieristica nel trattamento d’emergenza dell’'ostruzione delle vie aeree superiori
in un adulto.

28. Il candidato illustri i principali interventi infermieristici da adottare in un paziente con trauma vertebrale

29. Il candidato descriva finalita, fasi e principi del triage in Pronto Soccorso.

30. Il candidato illustri le priorita assistenziali nel paziente che presenta dolore addominale in Pronto Soccorso.

31. Il candidato descriva gli interventi assistenziali in un paziente che presenta epistassi

32. Il candidato indichi i principali interventi infermieristici in un soggetto con ferita da arma da fuoco in Pronto
Soccorso.

33. Il candidato illustri gli interventi infermieristici in un paziente con pregressi esiti di ictus che riferisce cefalea
improvvisa e si presenta in Pronto Soccorso.

34. Il candidato illustri le priorita assistenziali e gli interventi da adottare nel paziente pediatrico con trauma cranico.

35. Il candidato illustri le priorita assistenziali e gli interventi da adottare nel paziente pediatrico con convulsioni in atto.
36. Il candidato illustri i principali segni, sintomi nello shock ipovolemico

37. Il candidato illustri gli interventi da adottare nel paziente con sospetta ab ingestis.

38. Il candidato illustri 'accertamento pre operatorio

39. Il candidato illustri gli interventi infermieristici da attuare nel paziente con insufficienza respiratoria

40. Il candidato descriva le responsabilitd nel monitoraggio emodinamico del paziente

41. Il candidato illustri le priorita assistenziali del paziente con intossicazione alimentare in Pronto Soccorso.

42. Il candidato illustri le priorita assistenziali e gli interventi da adottare in caso di trauma facciale

43. |l candidato definisca I'emorragia cerebrale e ne descriva i principali segni, sintomi

44. 1l candidato descriva la presa in carico infermieristica del paziente con sospetta intossicazione da monossido di
carbonio in Pronto Soccorso

45. 1l candidato illustri i parametri da sorvegliare in un paziente con pericardite

46. Il candidato illustri le priorita assistenziali nel paziente con tachiaritmia sintomatica

47. Il candidato illustri le priorita assistenziali nel paziente con endocardite

48. Il candidato illustri le priorita assistenziali nel paziente con ipertirodismo

49. Il candidato espliciti I'assistenza infermieristica al paziente con shock emorragico.

50. Il candidato descriva gli interventi nella gestione del versamento pericardico

51. Il candidato illustri I'assistenza infermieristica al paziente che presenta ematemesi.

52. Il candidato descriva gli interventi nella gestione del paziente con varici esofagee

53. Il candidato descriva le principali complicanze nel paziente ustionato.

54. 1l candidato descriva il piano per 'assistenza di un paziente affetto da leucemia acuta.

55. Il candidato descriva le priorita assistenziali nel paziente con trauma toracico

56. Il candidato descriva le priorita assistenziali nel paziente con bradiaritmia sintomatica

57. Il candidato descriva le differenze della ventilazione invasiva e non invasiva.

58. Il candidato descriva le priorita assistenziali e di monitoraggio nel paziente con tracheostomia
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59. Il candidato descriva le priorita assistenziali e di monitoraggio nel paziente psichiatrico

60. Il candidato descriva la gestione assistenziale del paziente con shock settico.

61. Il candidato illustri i criteri di sicurezza e le priorita assistenziali durante il trasporto del paziente politraumatizzato.
62. Il candidato illustri le priorita assistenziali nel paziente con sospetta embolia polmonare

63. Il candidato illustri le fasi del pz con encefalopatia

64. Il candidato descriva i principali indicatori di qualita della rianimazione cardiopolmonare e i fattori che possono
comprometterne I'efficacia.

65. Il candidato illustri le priorita assistenziali nel paziente con ferita esposta.

66. Il candidato descriva l'assistenza infermieristica nel post intervento chirurgico per aneurisma cerebrale.

67. Il candidato descriva gli interventi infermieristici rivolti a un paziente con asma bronchiale.

68. Il candidato descriva I'approccio sistematico ABCDE nella valutazione iniziale

69. Il candidato illustri il riconoscimento precoce della sepsi e gli interventi infermieristici

70. Il candidato descriva la presa in carico infermieristica del paziente con sospetto ictus

71. Il candidato illustri gli interventi infermieristici nel paziente con reazione anafilattica

72. Il candidato descriva le priorita assistenziali nel paziente con emorragia imponente

73. Il candidato illustri le priorita infermieristiche nel paziente con alterazione improvvisa dello stato di coscienza
74. Il candidato descriva le priorita assistenziali nel paziente con dissecazione aortica

75. Il candidato illustri il riconoscimento dell’iperkaliemia severa

76. Il candidato descriva le priorita assistenziali nel paziente con ipoglicemia grave

77. Il candidato illustri le priorita assistenziali nel paziente con emergenza ipertensiva

78. Il candidato descriva le priorita assistenziali nello stato epilettico convulsivo

79. Il candidato descriva la valutazione del paziente con dolore epigastrico

80. Il candidato illustri le priorita assistenziali nel paziente con ipotermia.

81. Il candidato descriva i segni di emicrania acuta

82. Il candidato illustri le priorita assistenziali nel paziente con sospetta ischemia acuta di un arto.

83. Il candidato descriva i segni di anemia emolitica

84. Il candidato descriva i principali interventi infermieristici per la valutazione del dolore

85. Il candidato descriva il monitoraggio del pz con edemi declivi

86. Il candidato descriva il processo assistenziale rivolto alla persona con frattura del bacino.

87. Il candidato illustri le priorita assistenziali nel paziente con ascite.

88. Il candidato illustri le priorita assistenziali nel paziente con insufficienza renale acuta.

89. Il candidato descriva le priorita assistenziali nella persona con trombosi venosa

90. Il candidato descriva le priorita assistenziali nella persona con crisi anginosa.

91. Il candidato illustri le prioritd assistenziali nel paziente che presenta iperpiressia.

92. Il candidato illustri le prioritd assistenziali nel paziente con sospetta infezione delle vie urinarie portatore di catetere
vescicale.

93. Il candidato descriva il monitoraggio del paziente con cardiopatia cronica.

94. Il candidato illustri le priorita assistenziali del paziente con diverticolite acuta.

95. Il candidato illustri le priorita assistenziali del paziente con otorragia.

96. Il candidato illustri gli interventi infermieristici in un paziente affetto da K della mammella

97. Il candidato descriva gli interventi infermieristici nel paziente in isolamento

98. Il candidato descriva le principali priorita assistenziali nella persona sottoposta a trattamento chemioterapico.
99. Il candidato illustri le priorita assistenziali del paziente con BPCO.

100. Il candidato illustri le priorita assistenziali del paziente con enfisema polmonare.

101. Il candidato illustri le priorita assistenziali nel paziente con epistassi persistente

102. 1l candidato illustri quali sono le principali complicanze cui pud andare incontro un paziente oncologico
immunodepresso.

103. Il candidato descriva I'assistenza alla persona con disfagia

104. 1l candidato descriva gli interventi infermieristici nel paziente sottoposto a trattamento dialitico

105. Il candidato illustri le principali complicanze da monitorare nel paziente con fratture costali.

106. 1l candidato descriva I'assistenza infermieristica al paziente con sospetta occlusione intestinale.

107. Il candidato illustri 'assistenza infermieristica in un paziente affetto da infezione polmonare.

108. 1l candidato descriva i segni e sintomi del paziente con sclerosi multipla

109. Il candidato illustri le priorita assistenziali nel paziente disidratato
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. Il candidato illustri le priorita assistenziali in un paziente pediatrico che presenta vomito.

Il candidato illustri le principali complicanze nel paziente affetto da diabete tipo 1

Il candidato descriva il processo assistenziale rivolto al paziente affetto da diabete tipo 2

Il candidato descriva il processo assistenziale rivolto alla persona con incontinenza fecale.

Il candidato descriva il processo assistenziale rivolto alla persona con incontinenza urinaria.

Il candidato descriva gli interventi assistenziali per prevenire I'iperglicemia nel paziente con diabete tipo 1.
Il candidato illustri i principali interventi assistenziali da adottare in una paziente sottoposta a mastectomia.
Il candidato illustri le priorita assistenziali e gli interventi nel paziente con dolore lombare.

Il candidato descriva gli interventi assistenziali per prevenire l'ipoglicemia nella paziente con diabete.

Il candidato descriva il ruolo dell'infermiere e le principali priorita assistenziali nel fine vita.

. Il candidato illustri le priorita assistenziali in un paziente anziano che presenta frattura di femore.

. Il candidato illustri le priorita assistenziali e gli interventi da adottare nel paziente con sospetta infezione delle vie
arie.

Il candidato illustri le priorita assistenziali in un paziente con lesione del midollo spinale .

Il candidato illustri le modalita di prevenzione della stipsi cronica.

Il candidato descriva la valutazione e la gestione assistenziale del paziente con ematuria

Il candidato descriva il processo assistenziale rivolto alla persona con compromissione dell'integrita cutanea.
Il candidato illustri gli interventi da adottare nel paziente in stato di agitazione psicomotoria.

Il candidato descriva le priorita assistenziali di un paziente con deficit cognitivo in ambito geriatrico.

Il candidato illustri gli interventi da adottare in un paziente affetto da demenza senile.

Il candidato illustri gli interventi nel paziente con mucosite del cavo orale

Il candidato descriva il processo assistenziale rivolto al paziente con cirrosi epatica

Il candidato descriva il processo assistenziale nel paziente sottoposto a paracentesi

Il candidato descriva I'assistenza infermieristica a un paziente al paziente con meningite

Il candidato descriva le precauzioni in caso di puntura accidentale

Il candidato illustri le modalita per la corretta esecuzione dell’ elettrocardiogramma

Il candidato descriva gli interventi infermieristici nel paziente con morbo di crohn

Il candidato descriva il piano assistenziale per un paziente con anemia sintomatica.

Il candidato illustri le complicanze da monitorare in un paziente affetto da rettocolite ulcerosa.

Il candidato descriva gli interventi infermieristici necessari alla riduzione della sintomatologia dolorosa.

Il candidato descriva la valutazione della disfagia

Il candidato descriva gli interventi infermieristici nel paziente con SNG

Il candidato descriva gli interventi infermieristici per la gestione del paziente con iperpiressia.

Il candidato descriva le priorita assistenziali nel paziente con ipotirodismo

Il candidato descriva le priorita assistenziali nella persona con vescica neurologica

Il candidato descriva gli interventi assistenziali nella paziente con dolore pelvico acuto

Il candidato descriva gli interventi infermieristici nel paziente terminale

Il candidato illustri i principali effetti collaterali del trattamento radioterapico.

Il candidato descriva gli interventi infermieristici nel paziente con diarrea persistente

Il candidato descriva il piano assistenziale del paziente con malattia renale cronica in terapia conservativa.
Il candidato descriva il monitoraggio della paziente in chetoacidosi diabetica

Il candidato descriva i principali segni dello stato iperosmolare iperglicemico e le priorita assistenziali e di

monitoraggio.
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Il candidato illustri gli interventi infermieristici nel paziente con sindrome vertiginosa

Il candidato descriva I'assistenza infermieristica al paziente con astinenza alcoolica

Il candidato illustri le precauzione da attuare nel paziente affetto da HCV.

Il candidato descriva le responsabilitd infermieristiche nella gestione di un paziente sottoposto a dialisi peritoneale.
Il candidato descriva i parametri da monitorare in un paziente sottoposto a emodialisi.

Il candidato descriva il processo assistenziale rivolto al paziente sottoposto a trattamento dialitico.
Il candidato descriva I'educazione alimentare nel paziente con diabete mellito di tipo 1.

Il candidato descriva gli interventi infermieristici per la prevenzione del piede diabetico.

Il candidato descriva I'assistenza infermieristica al paziente con neuropatia periferica.

Il candidato descriva I'assistenza infermieristica alla persona con artrite reumatoide

Il candidato descriva il processo assistenziale rivolto alla persona con SLA
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Il candidato espliciti gli interventi infermieristici in un paziente con amputazione dell’arto.

Il candidato illustri 'assistenza infermieristica al paziente con ulcera gastrica.

Il candidato descriva gli interventi infermieristici in un paziente con peritonite in fase acuta.

Il candidato descriva le complicanze del paziente con sindrome da allettamento

Il candidato illustri I'assistenza infermieristica a un paziente con appendicite acuta.

Il candidato descriva il processo assistenziale rivolto alla persona con pancreatite acuta.

Il candidato illustri le priorita assistenziali nel paziente affetto da cirrosi epatica con ascite.

Il candidato descriva gli interventi infermieristici nel paziente disorientato.

Il candidato illustri 'assistenza infermieristica al paziente con protesi d’anca nel post chirurgico

Il candidato descriva le priorita assistenziali nel paziente con emaottisi.

Il candidato illustri il processo assistenziale rivolto alla persona affetta da malattia di Parkinson

. Il candidato descriva le priorita assistenziali nella persona con riacutizzazione di broncopneumopatia cronica
uttiva.

. Il candidato illustri la valutazione e il monitoraggio della persona con sovraccarico idrico in corso di insufficienza

cardiaca o renale.
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Il candidato descriva le priorita assistenziali nel paziente con overdose da benzodiazepine
Il candidato descriva i principali bisogni assistenziali della persona con beta-talassemia

Il candidato illustri le principali priorita assistenziali nel paziente trapiantato di cuore

Il candidato illustri le principali priorita assistenziali nel paziente trapiantato di rene

Il candidato illustri le principali priorita assistenziali nel paziente trapiantato di fegato

Il candidato descriva le priorita assistenziali nel bambino con riacutizzazione asmatica

Il candidato illustri la valutazione del rischio di malnutrizione nella persona anziana

Il candidato descriva le priorita assistenziali nel paziente con ritenzione urinaria acuta.

Il candidato descriva I'approccio infermieristico alla persona con dolore cronico

Il candidato illustri la prevenzione delle infezioni del sito chirurgico

Il candidato descriva gli interventi infermieristici nel paziente con dispnea

Il candidato descriva la valutazione e la gestione assistenziale di nausea e vomito correlati a trattamento

antineoplastico.
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Il candidato illustri il processo assistenziale rivolto alla persona con ulcera venosa

Il candidato descriva le responsabilita infermieristiche nella raccolta di un campione biologico.

Il candidato descriva la procedura per esame colturale di broncoaspirato

Il candidato descriva le fasi del posizionamento di un catetere venoso centrale.

Il candidato descriva i parametri da osservare nella gestione di un sistema di drenaggio.

Il candidato illustri le complicanze nel paziente con drenaggio toracico.

Il candidato descriva i rischi nella nutrizione parenterale totale.

Il candidato illustri le complicanze del paziente tracheostomizzato.

Il candidato descriva i principi di sicurezza del processo di terapia farmacologica.

Il candidato descriva i rischi della somministrazione di farmaci per via sottocutanea.

Il candidato descriva i rischi della somministrazione di farmaci per via EV

Il candidato descriva le criticita della somministrazione di farmaci attraverso una sonda enterale.
Il candidato descriva le complicanze della somministrazione intramuscolare.

Il candidato descriva i vantaggi del posizionamento PICC

Il candidato illustri i fattori che influenzano I'assorbimento del farmaco nella sommininistrazione per via SC
Il candidato illustri le complicanze associate al catetere venoso centrale.

Il candidato descriva i criteri di valutazione di una ferita.

Il candidato illustri i parametri da monitorare durante I'ossigenoterapia con maschera di Venturi.
Il candidato descriva gli svantaggi del posizionamento PICC

Il candidato descriva le complicanze della terapia chemioterapica

Il candidato illustri la modalita di misurazione della pressione venosa centrale.

Il candidato descriva I'esecuzione del prelievo arterioso

Il candidato descriva la sequenza delle provette nel prelievo ematico

Il candidato descriva le fasi del processo di gestione del farmaco e le relative responsabilita infermieristiche.
Il candidato illustri le priorita assistenziali nel paziente con ileostomia.

. Il candidato descriva gli aspetti assistenziali nel paziente portatore di PEG.
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213. Il candidato descriva i principi di gestione sicura del catetere venoso centrale.

214. Il candidato descriva il processo assistenziale rivolto al paziente con colostomia.

215. Il candidato descriva la tecnica per I'aspirazione delle secrezioni delle vie aeree.

216. Il candidato descriva le soluzioni colloidi

217.1l candidato descriva la pianificazione nella scelta accesso venoso

218. Il candidato descriva il monitoraggio infermieristico della terapia analgesica.

219. Il candidato illustri le principali complicanze del catetere venoso periferico.

220. Il candidato descriva le complicanze di un catetere venoso centrale PICC.

221. Il candidato descriva le responsabilita infermieristica nell’esecuzione della rachicentesi.

222. Il candidato descriva le responsabilita infermieristica nell’esecuzione della paracentesi .

223. Il candidato descriva la gestione dei registri degli stupefacenti

224 1l candidato illustri le responsabilita dell’infermiere nella somministrazione dei farmaci stupefacenti.

225. Il candidato descriva i segni e sintomi del paziente con reazione avversa a farmaci.

226. Il candidato descriva le fasi del prelievo di curva da carico

227. Il candidato illustri le principali differenze tra CVP e CVC

228. 1l candidato descriva i segni locali e sistemici che possono indicare una complicanza del sito di inserzione di un
CVvC.

229. Il candidato descriva il prelievo di campione per urinocoltura nel paziente portatore di catetere vescicale.
230. Il candidato descriva il prelievo di campione per esame urine nel paziente portatore di catetere vescicale.
231. Il candidato illustri le priorita assistenziali prima e dopo I'impianto di pacemaker

232. Il candidato descriva il riconoscimento precoce dello stravaso di farmaci chemioterapici.

233. Il candidato illustri le principali complicanze correlate a un PICC.

234. Il candidato descriva la gestione del paziente con drenaggio addominale.

235. Il candidato descriva la complicanze del paziente con drenaggio addominale.

236. Il candidato descriva le differenze della nutrizione enterale e parenterale

237. Il candidato descriva i principi fondamentali di farmacocinetica.

238. Il candidato descriva principi fondamentali di farmacodinamica

239. Il candidato descriva i principali rischi della terapia farmacologica diuretica

240. Il candidato descriva le criticita della somministrazione dei farmaci per via rettale.

241. Il candidato descriva la somministrazione di terapia per via intradermica.

242. 1l candidato illustri le azioni preventive della somministrazione sublinguale e buccale.

243. 1l candidato descriva la somministrazione della terapia transdermica

244. 1l candidato descriva i principi che orientano la scelta della medicazione su una lesione da pressione.
245. |l candidato descriva i parametri da monitorare durante la nutrizione enterale mediante pompa.

246. Il candidato descriva le fasi della biopsia epatica

247. Il candidato descriva i principali errori preanalitici del prelievo venoso

248. Il candidato descriva i segni di una reazione trasfusionale acuta

249. |l candidato descriva i principali criteri di valutazione della stomia

250. Il candidato descriva le complicanze del sondino nasogastrico

251. Il candidato descriva le responsabilita infermieristiche nella gestione del catetere vescicale

252. Il candidato descriva i principali rischi della nutrizione parenterale tramite CVC

253. Il candidato descriva le priorita assistenziali nel paziente tracheostomizzato

254. Il candidato descriva le complicanze della nutrizione enterale.

255. Il candidato descriva le regole fondamentali per la corretta tenuta del registro degli stupefacenti e la tracciabilita
delle movimentazioni.

256. Il candidato descriva le responsabilita infermieristiche nella gestione del paziente sottoposto a emotrasfusione
257. Il candidato descriva le attivita assistenziali nel post biopsia epatica

258. Il candidato descriva le priorita assistenziali nel paziente sottoposto a biopsia renale

259. Il candidato descriva le principali differenze tra soluzioni cristalloidi e colloidi

260. Il candidato descriva le responsabilita infermieristiche nella somministrazione della terapia eparinica
261. Il candidato descriva le responsabilita infermieristiche correlate al prelievo venoso

262. Il candidato descriva le responsabilita infermieristiche nella gestione del paziente sottoposto a ossigenoterapia
263. Il candidato descriva i criteri di valutazione di una ferita chirurgica

264. Il candidato descriva gli interventi educativi al paziente portatore di stomia
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Il candidato descriva le criticita assistenziali di un CVC

Il candidato descriva le principali tipologie di catetere vescicale

Il candidato descriva le complicanze dell’errato cuffiaggio nella tracheostomia

Il candidato descriva i punti di repere della rilevazione del polso

Il candidato descriva i requisiti per la conservazione dei farmaci termolabili

Il candidato descriva la corretta preparazione di un campo sterile

Il candidato descriva le complicanze a seguito di una procedura di toracentesi

Il candidato descriva le priorita assistenziali nel paziente sottoposto a biopsia osteomidollare

Il candidato descriva le caratteristiche della pompa elastomerica,

Il candidato descriva il monitoraggio nel paziente sottoposto a CPAP.

Il candidato descriva le complicanze correlate alla PEG

Il candidato descriva le priorita assistenziali nel paziente sottoposto ad angiografia

Il candidato descriva la preparazione per colonscopia

Il candidato descriva la preparazione per gastroscopia

Il candidato descriva le informazioni principali fornite da un ECG a 12 derivazioni

Il candidato descriva i principali parametri del’emogasanalisi arteriosa

Il candidato descriva i principi di sicurezza nell'impiego di una pompa infusionale volumetrica

Il candidato descriva i principali rischi nellimpiego di una pompa a siringa

Il candidato illustri i criteri per verificare la corretta posizione di un sondino nasogastrico

Il candidato descriva gli aspetti di sicurezza della terapia insulinica mediante penna penfil

Il candidato descriva la differenza tra emogas venoso e arterioso

Il candidato illustri le fasi della preparazione all’intubazione endotracheale

. Il candidato descriva i criteri clinico-assistenziali che orientano la scelta tra accesso venoso periferico, Midline,
CeCVC.

Il candidato descriva le disposizioni anticipate di trattamento (DAT)

Il candidato descriva il metodo SBAR

Il candidato illustri 'assistenza infermieristica rivolta a un paziente portatore di bilau.

Il candidato descriva il concetto di contenzione farmacologica.

Il candidato descriva le responsabilita infermieristiche correlate all’impiego della contenzione fisica.
Il candidato illustri le complicanze nel paziente sottoposto a contenzione fisica.

Il candidato descriva le misure per prevenire le infezioni correlate all’assistenza.

Il candidato descriva le principali misure per prevenire incidenti da aghi e altri dispositivi taglienti o pungenti.
. Il candidato descriva le principali misure assistenziali e di sicurezza nella preparazione della persona al percorso
urgico.

297. Il candidato illustri il ruolo dell'infermiere nella prevenzione primaria, secondaria e terziaria.

298. Il candidato descriva i principali gli interventi infermieristici per prevenire la riammissione ospedaliera del paziente
cronico.

299. Il candidato descriva quanti e quali sono i Codici Colore nella valutazione in Triage.

300. Il candidato descriva le responsabilita dell’'infermiere di sala operatoria nella presa in carico del paziente.

301. Il candidato illustri il concetto di near miss in ambito assistenziale.

302. Il candidato descriva le modalita di segnalazione di un evento avverso in ambito assistenziale.

303. Il candidato descriva gli strumenti necessari alla prevenzione degli errori in sala operatoria.

304. Il candidato illustri le indagini raccomandate nel monitoraggio del paziente sottoposto a contenzione fisica.

305. Il candidato illustri gli strumenti per la corretta identificazione del paziente.

306. Il candidato descriva le principali strategie per ridurre il verificarsi di errori correlati alla somministrazione dei
farmaci.

307. Il candidato descriva cosa si intende per "evento avverso".

308. Il candidato descriva le strategie infermieristiche per prevenire il verificarsi dell’evento avverso.

309. Il candidato descriva quali sono gli errori pit frequenti in ambito sanitario.

310. Il candidato descriva i diversi regimi di ricovero ospedaliero.

311. Il candidato descriva le principali modalita di trasmissione delle infezioni.

312. Il candidato descriva gli interventi necessari per interrompere la catena del contagio delle infezioni.

313. Il candidato descriva le strategie per la prevenzione degli errori nel processo di gestione della terapia infusionale.
314. Il candidato descriva I'assistenza infermieristica alla rimozione di un drenaggio toracico.
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315. Il candidato descriva la responsabilita infermieristica nella preparazione del paziente all’esecuzione di RMN.

316. Il candidato illustri le corrette modalita di gestione delle soluzioni concentrate di potassio.

317. 1l candidato descriva la responsabilita infermieristica nella preparazione del paziente allesecuzione di TC con
MDC.

318. Il candidato descriva i near miss associati al processo trasfusionale

319. Il candidato descriva un evento avverso associato al processo trasfusionale

320. Il candidato descriva quali strategie l'infermiere deve adottare per la corretta identificazione dei pazienti in sala
operatoria.

321. Il candidato descriva la fase per la corretta identificazione del sito chirurgico al fine di ridurre il rischio di errore.
322. Il candidato illustri le finalita della checklist di sala operatoria

323. Il candidato descriva le modalita di identificazione sicura del paziente in caso di omonimia o di dati anagrafici
incompleti.

324. Il candidato descriva le strategie per prevenire errori correlati ad allergie e intolleranze

325. Il candidato illustri le modalita di identificazione sicura del paziente incapace di comunicare o privo di documenti
identificativi.

326. Il candidato illustri le modalita da adottare nella mobilizzazione del paziente al fine di prevenire possibili eventi
avversi.

327. Il candidato descriva le misure di sicurezza per prevenire cadute

328. Il candidato descriva i controlli di sicurezza e il monitoraggio clinico necessari durante linfusione di
emocomponenti.

329. Il candidato descriva i criteri di sicurezza per il trasporto intraospedaliero di un paziente clinicamente instabile

330. Il candidato descriva le misure di sicurezza per prevenire la ritenzione involontaria di garze, strumenti o altro
materiale nel sito chirurgico

331. Il candidato descriva le misure di sicurezza nella gestione dei gas medicali

332. Il candidato descriva i requisiti di conservazione e stoccaggio dei farmaci finalizzati a prevenire errori

333. Il candidato descriva i requisiti di conservazione dei farmaci termolabili

334. Il candidato descriva che cosa si intende per segnalazione degli incidenti “incident reporting”

335. Il candidato descriva il time-out chirurgico

336. Il candidato illustri le tipologie di contenzione fisica del paziente.

337. Il candidato descriva il riconoscimento delle complicanze emorragiche

338. Il candidato descriva le modalita di segnalazione di eventuali cluster sospetti.

339. Il candidato descriva le attivita di vigilanza sui dispositivi medici

340. Il candidato descriva gli interventi assistenziali rivolti alla persona nella fase preoperatoria.

341. Il candidato descriva | fattori di rischio per lesioni da pressione

342. Il candidato descriva le diverse modalita di lavaggio delle mani

343. Il candidato definisca un evento sentinella

344. 1l candidato descriva le responsabilita nell’ambito del percorso perioperatorio.

345. Il candidato descriva la conservazione e impiego di disinfettanti e antisettici

346. Il candidato descriva cosa sono i DPI (Dispositivi di protezione individuale).

347. Il candidato illustri le modalita di valutazione del rischio di caduta

348. Il candidato illustri gli interventi infermieristici per prevenire le complicanze nella persona immobilizzata.

349. Il candidato descriva gli interventi infermieristici per la prevenzione della trombosi venosa profonda (TVP).

350. Il candidato descriva le misure per prevenire la contaminazione del campo sterile

351. Il candidato descriva che cosa si intende per percorso chirurgico

352. Il candidato illustri le modalita di prevenzione delle infezioni del paziente immunodepresso.

353. Il candidato illustri le strategie di sicurezza per la gestione dei farmaci ad alto rischio.

354. Il candidato descriva le misure di prevenzione delle infezioni correlate alla ventilazione meccanica nel paziente
intubato.

355. Il candidato illustri le precauzioni dopo un’esposizione accidentale ai liquidi biologici

356. Il candidato illustri le modalita per prevenire errori di velocita durante la terapia infusionale.

357. Il candidato descriva I'analisi proattiva dei rischi nei processi assistenziali

358. Il candidato descriva le azioni da attuare nella gestione del paziente vittima di violenza

359. Il candidato descriva le misure di sicurezza nel paziente a rischio suicidario

360. Il candidato descriva il modello organizzativo assistenziale Primary Nursing.
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361. Il candidato descriva i principali contenuti del’educazione sanitaria alla persona cardiopatica in previsione della
dimissione.

362. Il candidato illustri 'educazione sanitaria a un paziente con colostomia.

363. Il candidato illustri le responsabilita dell'infermiere nel processo di educazione terapeutica nel paziente portatore di
presidi invasivi al domicilio.

364. Il candidato descriva i contenuti dell’educazione terapeutica nel paziente affetto da patologia oncologica.

365. Il candidato illustri i principali riferimenti normativi che definiscono il profilo professionale

366. Il candidato illustri i principi e i contenuti fondamentali del Codice Deontologico delle Professioni Infermieristiche
vigente

367. Il candidato descriva le finalita e gli ambiti di applicazione della ricerca infermieristica.

368. Il candidato descriva il concetto di Linee Guida

369. Il candidato descriva il concetto di Protocollo

370. Il candidato descriva le finalitd della documentazione infermieristica.

371. Il candidato illustri le responsabilita dellinfermiere nella corretta tenuta della documentazione sanitaria del
paziente.

372. Il candidato descriva i principi deontologici relativi alla relazione di cura

373. Il candidato descriva I'educazione terapeutica a un paziente in fase di dimissione con diabete mellito di tipo II.

374. 1l candidato illustri gli elementi fondamentali dell’'educazione terapeutica di un paziente colpito da IMA (infarto
miocardico acuto) in fase di dimissione.

375. Il candidato descriva i requisiti della documentazione sanitaria

376. Il candidato illustri come trattare i dati personali della persona assistita al fine di garantirne la privacy.

377. Il candidato descriva che cosa si intende per segreto professionale

378. Il candidato illustri le finalita delle procedure e dei protocolli in ambito sanitario.

379. Il candidato descriva i principali contenuti della Legge Gelli

380. Il candidato illustri gli elementi nell’educazione terapeutica del caregiver nel paziente disfagico

381. Il candidato descriva il processo di pianificazione della dimissione ospedaliera.

382. Il candidato definisca il trattamento sanitario obbligatorio (TSO)

383. Il candidato descriva i principali modelli organizzativi dell’assistenza infermieristica.

384. Il candidato descriva il modello organizzativo assistenziale Case Management.

385. |l candidato descriva il modello organizzativo assistenziale per piccole equipe.

386. Il candidato descriva e definisca quando viene eseguita la valutazione dell'indice di dipendenza nelle attivita di vita
quotidiana .

387. Il candidato descriva le scale di valutazione del dolore

388. Il candidato descriva il consenso informato e le responsabilita infermieristiche.

389. Il candidato definisca la competenza infermieristica.

390. Il candidato descriva che cosa si intende per continuita assistenziale

391. Il candidato descriva che cos’é un Percorso Diagnostico Terapeutico Assistenziale

392. Il candidato descriva il modello assistenziale per intensita di cura

393. Il candidato descriva il concetto di governo clinico (Clinical Governance)

394. Il candidato descriva I'utilizzo della scheda Brass

395. Il candidato descriva il concetto di skill mix

396. Il candidato descriva I'utilizzo della scala di Barthel

397. Il candidato illustri I'assistenza al paziente con ictus in fase di dimissione al domicilio.

398. Il candidato illustri il processo di pianificazione assistenziale infermieristica, dall’accertamento alla valutazione
degli esiti.

399. Il candidato descriva il concetto di infermieristica basata sulle evidenze (Evidence-Based Nursing)

400. Il candidato illustri le finalita e le fasi principali dell’audit clinico-assistenziale

401. Il candidato descriva i principi che regolano I'attribuzione di attivita al personale di supporto e le responsabilita
dell'infermiere nella supervisione.

402. 1l candidato illustri il ruolo dell'infermiere nella continuita ospedale-territorio e nella pianificazione di una dimissione
protetta per un paziente complesso.

403. Il candidato descriva il significato della formazione continua e dellECM

404. 1l candidato illustri il ruolo degli Ordini delle Professioni Infermieristiche

405. Il candidato descriva le caratteristiche della leadership
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Il candidato definisca il Bilancio idrico

Il candidato illustri il modello NIC

Il candidato illustri il modello NOC

Il candidato illustri il modello Lean

Il candidato illustri il modello di Virginia Henderson

Il candidato illustri il modello di Marisa Cantarelli

Il candidato descriva le modalita di ricovero in Hospice
Il candidato illustri il modello funzionale

Il candidato illustri il modello Bifocale

Il candidato illustri le attivita del case manager

Il candidato illustri il modello di Marisa Cantarelli

Il candidato illustri la piramide di Maslow

Il candidato illustri il modello di Gordon

Il candidato illustri le fasi del processo di nursing

Il candidato definisca la diagnosi infermieristica

Il candidato illustri le fasi del lavaggio antisettico

Il candidato illustri le fasi del lavaggio chirurgico

Il candidato definisca il concetto di sterilizzazione

Il candidato definisca le fasi di sterilizzazione

[l candidato illustri le attivita dell’ infermiere di comunita
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